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A PROPOS D'UN GUIDE DE L'AUTODELIVRANCE » -
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Depuis la création de 1'A,.B.D.M., plusieurs personnua demandent des
recettes précises pour mourir et aimeraient voir &diter en Belgique un guide
pPouUYT une morg douce. C'est 4 ces personnes que répond dignement le docteur’
Minet, soulevant de graves problémes qui impliquent une réflexion générale
approfondle sur les consequences que pourrait avoir un tel gulde, Le Conseil
-d'administration a pris connalcsance de ce texte avec grand intérét mais il
estime que l'association est encore trop récente pour pouvoir prendre une posi-
tion officielle 3 ce sujet, tout en reconnaissant qu’'il n'est pas _ussible
d'éluder ce probléme qui reste au centre de ses preo»cupatlonsa

Dans 1l'esprit et le but général de notre ASboc1at101, le problome de 1la
Vedactlon,‘da 1la publlcaflon et de la diffusion d’un guide de 1°' autodellv*anca
devait €tre aboxdé, D'ailleurs, dans certains pays voisinsg, il a ete dec1de,
voire redlge et dlStrLbue (Royaume Unl9 Pays—Basg‘France)
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En faveur de cette décision, 11 faut 4 abord Letenir I'arcumevt de cohérenc

entre le propos pou:su1v1 par 1 A.B.D.M.D: et sa Drathue, Nous revendquoqs en

effer des. cond1t1ons ol "serait mieux reccnnue 2 1'individu la maltrise person“
nelle de sa mort"; ne serait-il pas dég 1ors conséquent de- fa1r° connalrre au
"public les movensg 4’ une mort douce ? _ -

La' connaissance des methodes et movens de faire cesser la vie, avec ceile,
des modalités.de leur action, peut etre. Leclamep par cnr ains comme un droit.
De plus, un tel guide pourralt @viter que 1l'on recourre & des méthodes v1olente
et traumatisantes pour 1'entourage, pour mettre fin a ses Jours d une manlore
plus discréte, plus &légante.

Il permettrait égalemeni 3 ses utilisateurs de s aa&urar un de rr m01ns pedlbl
‘moins douloureux. '

Son. abord aisé et facile, sa clarté, sa simplicitd le mettraient 3 1a portée
~de chacun de ses lecteurs sans discrimination culturelle; son prix modique an

~

permettrait 1’'accds 3 toutes les bourses.

tre onques. Cependant,
estions qu "il ne faut pas

D’autres arguments, bien siir, pourraient encore
la diffusion d'un tel manuel sculéve d'importantes g
non plug ignorer. ‘
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L'A.B.D.M.D. juscu'ici, rappeleon
directement dans les preblémes des vi
pﬂment considérable aathechnlqucs 3
prévoir que celles—ci &vdlueront enc
elle s'est cénstitube =t s*est-amp o
ment thérapeutique aujourd’hui &
existance d'Btres immédiatement cond& il
teriorés de manidre grave, et te:
bles. Le terrain quelle g’ £

ui des medias, de Lllopi

déclogie dominant 1
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Un tel guide pourrait Btre interprété comme constituant, 3 la fois une inciy

Accepteront-ils de le diffuser ? Comsentiront-ils 2 prescrire les médication

‘1'4.B.D.M.D. ne passera pas devant l'opinion pour un groupement. activiste se

- position par rapport 3 une telle publication.

Ainsi, comme membre de 1'Association, j'ai recu en tant que médecin
plusieurs demandes d'intervention active pour mettre fin 3 la vie d'Stres
affreusement atteints. Je n'ai pu-accepter, refusant d'engager 1'A.B.D,M.D.
sur un chemin nouveau, ob&issant tout autant i mes positions &thiques et
philcsophiques. Rappelons ici le pluralisme de 1'association qui compte ausy
bien en ses rangs croyants que non croyants. ‘

i
o

De la méme manidre, j'ai défendu devant le' Conseil d'Administration 1'ig
qu'un guide de la mort douce risquerait de faire passer 1'Association du ply
du combat général 3 celuil des problématiques individuelles, ce qui entraine
diverses conséquences. - ’ E :

tion et une aide au suicide. Qui ne voitr que moralement et Pénalement, la
responsabilité des auteurs, de 1'A.B.D.M.D. et des membres du Conseil de
rédaction pourrait Btre sériesusement engagée, ' S ‘

1l ne fait aucun doute que la question des responsabilités sera examinge
avec le plus de soin par ceux que leur profession situe dans un rapport tout
particulier 3 ces délicates matidres : les mddecins et les paramédicaux ;
trouveront-ils compatible avec leur &thique de rédiger un tel guide ?

qu'il renseigne ? S . -
D'autre part, on: peut se demander si, s‘engageant dans une telle voie,

battant surtout pour le suicide .libre, et par 13 méme, ne s'aliZnera pas les
précieux comcours, les soutiens de ‘compétence et dfautorités dont elle a un

-

urgent besoin pour mener Z bien sa tiAche principale. Co e
Ici aussi, on -dispose d'autres argumentations allant dans le méme sens.

Chacun voit bien que cette difficile question dépass
mission du Conseil d'Administration : il ne pouvait d3s

e les limites de 1la
s 3 présent prendre

o

De toute maniére, c'est 3 titre tout 3 faitr perscmnel que je livra ces quelqy
réflexions. o '

Ch. MINET




strateurs dans les annexes du Moniteur Belge, ainsi

‘.au présent Dkl etin.

il ()
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Dissolution de 1l'Assocciation de fair A.B,DaMaDytet création

de lVAssociatibn Sans But Lucratif {(4.5.B.L.) A.B.D, M D.

__-uu.h__—-:—nu’m-mhau»‘eammmmmum—mcm_mmnmt—:—w—ummmmmmmmmmunom—-’m“u-—u

‘ ‘Le 14 juin 1981 éraic créde lfﬁssoc1étion Belge pour le
Dr01t de Hourir dans la Dignité (4.B. D.M.D.) ‘ - ‘ T o

La‘creatlon'd une telle association de fait allait, sans
doute, au—deld des espérances ‘des quelq¢es pionniers qui &taient parvenus 3-
reunlr plus de septante membres., ’ ,

L'A.B.D.M.D. BT rit de 1'essort et son COﬁSLll 4’ Admlnistra
tlon sous la Présidence du Docteur Charleq HIN’*g réalisa “apldamenh combien
la forme d'association de fait &tzit précaire. In effet, celle-ci ne ‘possede
pas la personnalité juridiquey chacun de ses membres peut Etre rendu indivi=
duellement responsable de tout acte jugé illizite ou 111ega; commis par -

17 Association. Cette notlon de responsabllltc 1nd;v1due’le, et collective en’
méme temps, est peut—&tre exaltante au niveau du o;lnc1pe mais camporte blen
des 1nconven1ents sur le plan pratique.

C'est pourquoi le Consail d'Administration preposera,
lors de la prochalﬂﬁ Assemblée Générale du 24 avril 1982 la dissolution de
1l'Association de fait et la crdation szmultaree de 1l'Association Sans But
Lucratif (A.8.B.L. ) "A.B.D. M D;ae sur base de la loi orﬁaq1que du 27 juin 19271 -

~des A.S5.B. L;

Cette ouvallﬂ forme d assoc
la personnal;*e 3ur“d1que et officialisera son e
ses statuts, de son sisge social, de ses objacti

tion coﬂxerera il A B.D.M..
stence par la publlﬂatlon d

L]

e la liste de ses admini-

de son siZge social.

. d
149
de ses membres au gralLe du tyribunal civil du ressort
B.L.

Le projet de. stetuts de 1'A,8.B.L. A.B.D.M.D. est annexé

o - Tenant compte de la néceszite de publication de la liste
des membres et de som dépdr:au greffe du tribunal eivil, l2 Conseil 4’ Adm1n1~
stration propose de faire la distinction entze de

ux grandes categorxeq de
membres ~ :

a. Les mémbres zssociés dont 1'indépendance
philosophique.,,. s accomcode aisémar:
devienment les véritables membres e.
‘de la plénitude des droits au sein de

a
A, 8.B. L.”et jouiss@nt
Géndrale de 1'A.S.B.L.:

b. Les membres sympathisants ,
leur nom et adresse figur‘r
Bien que n'avant pas le dro
sont considérds comme memhv
peuvent toujours, s'ils le
associés. '

ersonnes ne

™

N

Ul unse
-

.

b

e

Méme a3l tous
Cénérale du 24 avril 1982 @uuhattmsz
ependant de garder pour
i ne désireraient pas v
a qualitd de wembres adh

€

il importe
é srmpgtbisaﬁts
lnn: pour
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CHAPITRE I - DENDMINATION,_SiEGE et DUREE.
ARTICLE 1.

Il est constitud ume assoc1atlon sans but lucratif, sous la denomlnatlon
"Association Belge pour le Dr01t de Mourlr dans la Dlgnlte" (en abrege .

"A.B.D.MLD.T). , o | o S

|ARTICLE 2.

; Lelsiége de 1'A.B.D.M.D. est &tabli i 4000 LIEGE, 13, Rue Georges Antozne,

BELGIQUE. Ce siége pourra etre transféré en tout autre lieu par résclution a

du Consell d Administration publiée dans les annexss au Monl; ur Belge.

ARTICLE 3,

L'A.B.D.M.D. est constitud pdur une durée illimitde. -

'CHAPITRE II - OBJECTIFS.

ARTICLE 4,

S L! ObJeCtlt prxnc1pal de l ABDMD est de promouvoxr des conditions dans

lesquelles seralt;mleux reconnue 3 1' 1nd1v1du 1a maitrise personnelle de sa
mort. ‘

- Les moyens pour attei ndre ce but sont lnscrlts dans le
reglement d ordre intérieur,

Lt Assocxat10q peut poser tous les actes se rapportant alrectement 3 cet obje!

CHAPITRE I1II = DES MEMBRES.

ARTICLE 5,

Sont considérés comme membres ceux qui -auront verséd la cotisation annuelle
dont le montant est f£ixé par 1'Assemblée Géndrale

i1 existe trois catégories de membres @

2. les membres associés, ou membres ﬂf&%ﬂtlfbg qui gcglssent de la plénitude
des droits déefinis dans la loi du 27 Juln 1981



-

b, les membres sympathisants, con51deres comme tels lorsqu'’ils sont en regle
de cotisation annuelle dont question 3 l'article 14 d. Ils ne figurent pas-
sur la liste ‘des membres déposéée au greffe du ‘Tribunal c1v11, ne peuvent
participer valablement 3 aucune Assemblée ;Générale.

Ils seront tenus au courant de toutes les act1v1tﬂs de 1’ Ausoc1atlon.

c. les membres honoraires : ce sont des membres désignés comme tels par la
Conseil d’ Administration en raisen de leur personnalitd, de services
éventuellement rendus 3 1’ Assoc13tlon ou de services que le Comseil
at Adm1n1straglon estime qu'ils pourraient rendre. Ils sont dispensés du

" versement de la cotisation annuelle., Ils gardent la qualitZ de membres
honoraires au331 1ongtamps que le Conseil 4’ Adm*vlstratlon 1l'estime neces-
saire ou qu 118 n'ont pas présenté leur démission.

ARTICLE 6.,

Le nombre de membres associés ne peut &tre inférieur 3 trois.

Les membres associds présents a 1’ Assemblée G@Perale de création de 17A.S., B L.
~sont consid8rés comme membres fondateurs. S : . : .

ARTICLE 7. B e

Les membres associés pourront, en tout temps9 démissionner de 1'A.S.E.L. en
faisant connaltre leur dec1310n au Consell d’ Adm¢n1strat1onJmoyennant preav1s
de (3) mois. 7, ‘ .

P

Les membres sympathisants cessent d'Stre considérés comme
tels lorsque H ‘ : -

a. ils ne sont plus en rdgle de cotisation annuelle:

b. ils deviennent membres associds en satisfaisant aux conditions de 1 artlcle
5.b. Le membre sympathlsant ne devient réellement membre associd que lors
de 1'A.G. qui suit 1 accepgat&on de sa demande par ;e Conseil 4° Administra-
tion,

ARTICLE 8.

Les membres associés et sympathisant®s qui restent en defaut

d'exécution de leurs obligations financidres vis~#-vis de 1'A.B.D.M.D. pendant
une période de temps plus longue que celle permise par les présents statuts
perdroant aufomat4quement leur quallte de membres de 1' 4.B.D.M. D.

Dans des circonsiances exceptionnelles et seulement i
ssocids et honoraires, le Conseil d'Administration peut
le ne joue pas et octrover un terme supplémentaire, 3
en retard de paizment s’engaze 2 zégler 1'ensemble
il est rscavaale. '

1*égard'des membres
décider que cette rd
condition que le meuwbr
'des cotisations dont

a
o
=3

1]

ARTICLE 9.

Les membres qui emp E cheraient volon:
de 1'A.B.D.M.D. ou en frelndralent Leg 81 i

peuvent 8tre exclus par décision de 1°Assemblés Génédra p ise bonformement
~& llarticle 14,

ARTICLE 10,
Les membres qui cessent de falre partie de 1'A.B.D.M.D., pour quelque raison
que ce soit, ne pourront prétendre i aucun droit quelconque sur les avoirs de
1'A.B.D.M.D.; néanmoins,ils seront tenus & 1’'exBcution de leurs obligatiomns
inanciéres correspondant 2 la pariode pendant laquelle se produit leur

mission oy leur exclusion,
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CHAPITRE IV - ORGANISATION ET ADMTNLSmRATAQQ
ARTICLE I11. S o S -

La- Dlrectlon at l admlnlstxatlen de 1'a, B D.M. Da son t‘confiées aux organes
suivants
a,l'ASSemblée Géndrale;

b. le Conseil d’Administration.

o L  De_l' Assemblee enekaie,

ARTICLE 12.

LfAssemblée Generale est la nlus hau*e autorlte de 174, B D.M.D. et sera
constltuee de 1 ensemble aes membreas asDoczes, : -

: Tout membre associé peut se faire représénter par
.procuratlon donnge & un autre membre ascoc1e.-aout membre associd ne peut &tre
porteur de p1us d’une procukaflon.— - : o ‘ o

: - Elle se rZunit en Assemb Be Gonarale ordlnalre .une fois
par an, en prlnc1pe au cours du mois {ou des mois) de mars ou avril,

Elle peut eaalement se rZunit en Absemolpe Extraordlnaln‘
d n'importe quel moment, sur dicision du Comseil 4° Admlnlotrgtlon ou 3 la
\majorlte des membres ass001es.

. Toute Assemblee Générale est présidfe par le PréSident~
du Consell 4’ Admlnlsgratlon Ou, en son sbsence , par le vice—Président. En
cas d'absence du Président et du Vice=Président, les membres associ iés dP31gne~

ront un admlnlat*ateur pour pre91der,
ARTLCLE 13.

Tous 1es membres associés doivent Stre convoqucs aux assamblees gcne*ales, La
convocation &crite sera transmise au moins trente jours avant toute Assemblée
Générale et mentionnera 1'ordre du wur5 le lieu, la date ot 1'heure de la
réunion. Toute proposition signée d'un ncmbre da membres associés au moins &gal
au vingtiéme de la dernidre llsfe annuelle doit 8x

n,
P
3
i

1'ordre du jour. I1 va de soil qu'une telle propos
Conseil d'administrazion suffisamment 2 LEemps pour gue cal i -ci pL1sse
17incorporer dans 1'crdre du jour de la convocaticn.

L'Assemblée Caaera$e Ordinairs
n'importe qualle ville de Beigique of n'imports
'D. exerce ses activitédas.

ARTICLE 14,

Les principales attributions de 1'Assembl 182 G2nfrale Ordinairs sont les
bb.a.V-:Lni.e H ’
2. Examen du rapport annuel que présente le Consail d’Administration;

i?

D, Examen du bilan »empkabLe gene?ai et du compte de racsttes et dépenses de
"exarcice anmnuel 8could: : )

[

€. Approbation du budger de 1° ;xerc;ﬂe en ¢ours ]



°

d. Dérermination des cotisations annuelles des membres;

i
e

-2, Nomination des membres du Conseil d Administration

désignation des
commlssalres aux comptes; ‘ :

f. Décharge aux admini strateurs et commissaires aux comptes pour 1'exercice
écoulé; : : ‘ : :
g. Détermination de la politique générale de l’A.E;E,M,ae;
T 8 ‘ v _
h. Décision d'exclusion des membres qui auraient enfreint 1lzs présents statuts
‘ou qui, par leurs actes, causeraient quelque dommage 3 l”&,B.D.M.DQ;

i. Examen de modifications partielles ou totales des présents statuts, aux
condltlons de la loi du 27 juin 5921 : - .

m

51Pnatlon des comités de travail gqui sera ient niécess
s de 1'A.B.D.M.D.;

k. Examen de la dissolution de 1'A,B.D.M.D.

j. Dé ires pour les activi-
é ‘ ;

ARTICLE I5.. = - B .

Sauf les exceptions prévues 4 1° artlcle 16 des’ presmnus st
de toutes les Assemblées Generales sont prises a da maja it
des membres assoc1es presents ou représentés.

s Les décisions
gimple des v01x

Les décisions adcptces Uar 1f éss&m 182 GZnérale lient
tous les membres associés. - Co :

ARTICLE 16.

Une majorité de deux tiers des voix des membres présents ou représentds est

requise pour prononcer l'exclusion de tout membre associé, toute medification.
partielle ou totale des statuts et pour prononcer ma dissoiurion. L'unanimitd
des votes des membres présents ou représentds ast cependant. obligatoire. pour i

toute medification relative zux ODJECLlf" de 1'4.B.D.M.D, citds 3 l'article 4
des présents statuts. : ’

ARTICLE 17,

Chaque membre associé& participant aux Asaemblw Géndrales ditient une. voix

pour l'adoption de toute décision. . \ .

ARTICLE 18,

Sl IS

nérale ne paut valablement
ia £ imdlﬂuﬁ dans les

o

délibérer que si le texte des modifications e:
convocations, ' ' -

Pour toute modificat ian des.staturs, 1 Assexbl
3

ARTICLE 19.

y:

Les délibérations des Assemblae Générales SoNL condi
suar Tesq’els on irdiqve'a ggalement le nombre de vol
accepties ou rejetées les décisions.

Les procés-verbaux savont signds par le
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Le Conseil d’Administration. o ‘ .

o wom camn

ARTICLE 20.

Le Conseil d'Administration est le corps exdcutif de 1'A.B.D JM.D., il est
composé d'au minimum cing personnes, nommées et rivoqudes par l'Assemblée
Générale parmi les membres associds de 1'Association. En cas d'absence motivas
d'un membre du G.A., celui-ci pourra demner procuration 4 unm autre aﬁmlnls?r@
teur, ce dernier me pouvant €tre porfeur gque d'uns s la procurazion.

fb‘ ‘n‘ >

ARTICLE 21.

pSE———

Le Conseil d'Adminiztration 8lit un Pradsident, un Yice-Pr2gident, un secrétaiy
et un Trésorier au son sein. '

ARTICLE 22.

Le P1e31dent, le Vlﬂn"Preahdeqt et les membras &lus du Ccnse11 d’ Admlnlstratlm
exercent leurs mandats aendaub un terme de deux ans., Les membres sortants sont
reellg bles. . ’ ‘ a
ARTICLE 23,

Le Conseil d'Administration se réunit sur comvocation du Prdsident ou sur

demande d'au moins la moitid des administrateur s, au moins {2) fois par an
dunt une fois en méme temps que 1'Assembléde Ganir ale Ovdinaize.

ARTICLE,ZQ;

Les convocations aux riZunions du Conse

il d'Administration seront faites par le
secrétaire, sur inst¢ruction du Président du Conseil, avee un préavis de 14 Jou
Elles indiqueront 1’ozdre du jour, le lieu, lz date et 1'heure de la rdunion.

ARTICLE 25,

-

u& par la présence de la
lons seront adoptés par simpl

" Le quorum pour les rdunions
majorité des administraieurs.
majorité des votes. ) ,
En cas de ballotage, la voix du Fri t sera pr dirante.

ARTICLE 26.

Les accords et d3cisions
des procés—verbaux tenu p
début de la rdunion suiwva

ARTICLE 27,
bt

T
Les

=3

[
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délai maximum de 90 jours anrée la doua
“est fixée 3 10.000 Frua

N

d. gérer les fonds de 1'A.,B.D.M.D. et soumettre le budget et le compte de
recettes et deDDans a1’ Dnrcbatlon annuelle de 1'Assemblée Gdnérale;

e. présenter également amnuellement 3 1'Assemblée Generale Ordinaire le rappcrt‘

annuel des activités et le bilan moral de 1°' Assoc1atlon,

£. autoriser 1'établissement d'accords avec des personnes, des organismes
pPrivés ou universitaires.et.deq institutions publlques ou gouvernementales:
pour effectuer des travaux de recherches;

g. communiquer aux membres de 1'A.B.D.M.D. toute information disponible en
rapport avec les buts poursuivis:

h. publler un bulletin pe*LOJlﬁuF informant les membrgs de toutes les activitds
de 1'A.B.D.M.D.; :

i. déléguer ses pouvoirs chaque fois que ce sera nécessaire.

ARTICLE 28. - S . ) »
Les membres da ConselL d Admlq*strotlon ne seront pas remuneres.

ARTICLE 29.

i

Les admlnlstrateurs ne contractemt aucune obligation personnelle relativement
‘aux engagements de 1'Association. Leur responsabilité sera limitée 2 1'exécu~
tion du mandat qu’ils ont regu et aux fautes comnises ‘dans leur gestion.

ARTICLE 30. .

_Le Président du Conseil "AdministrationF agissant sous la direction du Conseil
d'Administration repr’ te 1'A.B.D.M.D. dans toute procédure légale ou
judiciaire. ' ' )

ARTICLE 31.

Pour la SLgnature de tout contLaL ou- document, 1'A.B.D.M. D. sera toujours
representee pPar - -deux. signataires autorisés et admtnlstrateurs. Le Consell recte

. seul Juge des 11m1tes de dél égdthﬁS d autorlte,

CHAPITRE V -~ DISPOSITIONS FINANCIERES.

ARTiCLE 32,

‘Les ressources de 1'A.R.D.M.D. provmonaront des ﬂotlaatlons annuelles dés membre:
qui. seront fixées par 1 Assembleu Générale canformamen; a 1l'article 14 d., des

dons, gratifications ainsi que d'autres sources conséquentes avec 1’ 'absence de
but lucratif de 1° ASSOP&&Lth; Les cotisations devront 8tre payées dans un
nde de paiement. La cotisation maximale

=

ARTICLE 33.

L'exercice financier de 1'4A.R.D.M.D. colncidera avec 1'année c1v11e5

ARTICLE 34.

L'4.B.D. M D. pourra contracter des emprunts sulvant les modallges Lndlquees par’
le Conseil d'Adminis strartion-dans le radre du budget voté annuellement par 174, Ge



¢

ARTICLE 35, S

L'A.B.D.M.D. sera administrée et gérée comme une association sans but lucratlf
‘Aucun membre ne pourra prétendre 3 aucum droit direct ou indirect sur les aVOlD
‘de 1°A.B.D.M.D.; 1'dventuel ourpius de recettes sur les dépemnses ne pourra etre
uﬁll*se a.des flns gtrangéres a celles de 1’A.B.D.M.D.

CEBAPITRE VI = DISSOLUTICN ET 'LIQUIDATION.

CHAPITRE 36.

La dissolution de 1'A.B.D.M.D: ne pourra Stre prononcde que par décision de
1'Assemblée General@ et pour autant gque les deux tiers des membres associds
soient présents. : :
Au cas ol 1'Assemblée Générale ne rdéunit par ce quorum,

_une seronde Assemblée Caanale sera. convequée dans les 60 jours. Apré&s constata-

tion du fait que le quorum n'est pas atteint, elle dellberera valablement quel q
soit le nmombre de membres associésg présents. o

Lucune décision me sera prise que si elle est votee 3 la
majorité des deux tiers des membres associds présents.
Cependant, toute d&cision relative é<xa dissoclution prise par une Assemblée Géns
rale ne rédunissant pas les deux tier deg membres de 1’7 Assoczatlon doit etre

soumise 3 1'homologation du tribunal civil.

I

ARTICLE-37.

Lorsque la dlssolutlon de 17A.B. DQY D, sura éte prononcee, ses biens et ressource
ne pourront &tre distribufs i ou ‘divisés entre ses membres. La totalitd des bien
et ressources de 1'A.B.D.M.D.,, une fois déduites les obligations financidres en
cours et celles éventuel ﬂmenm stipulées par la loi, sera distribuée suivant les

©

‘instructions des membres de & 3.D.M.D., entre une ou p1431eurs institutions

isent exclusivement 1'un ou l'autre objectif pour:

1eng les avoirs de 1'A.B.D.M.D. seront réparti
institutions d'enseignement cu d'éducation, ¢
‘ice net de ces institutions ne revienme 3
cut autre personne.

.

légalement organisées qui &
lequel 1'A.B.D.M.D. fut cré
entre des oeuvres de charit £ d
veillant toujours 3 ca‘qu’aucun b
quelque membre de 1'4.3.D.M.D., ocu
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Compte rendu de la réunion du Conseil dfAdministration du 13 mars 1982:

Etaient présents: Mmes Culot, Enaff, Minet, Pironnet, Tart.
’ Mrs Herman, Tanssaps§ Kenig, ﬁlnegg Petitjean et

van Hoorn. v
Les pokr+: suivants de 1'0.J. ont été abordeés:
1o Approbation de 170.J. : _
2. Revision des statuts: adoption du texte nouveau des statuts & pré-
senter au vote de Ll'Assenmblée Générale du 24 avril dans le but de
transformer 1'Association de fait en A.S.B.L.

3, L'ordre du jour de 1'Assemblée Générale GQu &tebli tel qu'il est

' repris dans la convocaticn annexée au Bulletin 4, '

4. Le mode de suffrage pour l'Assemblée Générale est le vote & main
levee: les votes par procuration seront possibles & raison dfune
pWOQUﬁdtxOﬂ par membre preqanta'bes formuleirez de procuzmstion
sont annexés & la convocathon & 1thes sublée.

5. Décision unenime d'effilier 1'A.B.D.M.D. & le World Federation of
the Societies for the Right to Die.

6. Communiuation ar le Vice Président et le secrbtariat des informao

P

. tioms fournies aux organiset ions du Congres Mondial & Melbourne,

7. Détermination de¢1“*t~ve du contenu du Bu¢leﬁ5 4 dfavril: 1'étof-=
- Tement de ce numéro par fes textes de proj us de statuts entraine
»le report & une publication ultérisure de 1'article de Mr Herman

nsacré & une comparaison des *@Stameﬁta étrangers actuellement
en notre p0558831on@ : ’

8. L'étude du- texte & envoyer gux nouvesux menbres est reportée & une
prochaine réunion. o . o , ‘ ~ -

- Q, Situation de 1“execut1 . ‘
- = le secretarist est ailege par le depachﬁmenf d une équipe de -
. rédaction (Mrs Herman, Binet,; Petitjean) du Bulletin.
; ~ la traduction des tmvtes &nglaxs sera prlab en charge par
‘ Mr wvean Hoorn.: -
« UNneé pEermanence telapbcnlque & Llege sers ouv rta a4 partir d'avril
au 041/ 52.10.17 le vendredi de 13 & 17 heures..
- l'aside de juristes nous fait encore gﬁfa"* pour 1° :Lnstante

- 1a correspondance concernant des probleAem de fond sera dorenavant '

transmise a 1& Présidence, ’ ~ :
= un déplacement . de le ?ﬂemay rie & Eruycilﬁi @s%-@ vis&ge pour
- Jjeanvier 1W839; :

40. Conférences: ' S :
=les denarches aunres ds conférenci
-

£

ere éventuels sont en attente.

- =Mrs Kenis et Minet ont &té contectés pour var ,iper & une T&b&*
- ronde organisée par ls revue Spécilal Médecine. '

- Mr Minet fera une conférence & 18 Socist fwvmﬁa dfﬁth¢qve et de

1,
B

‘Morsle médi icele en ac%@bLQ pr:a:fifm

11 Dlverﬁz
Un projet de ré
l‘numm@ est pré
aprés umm“?;fa

pcnag foicielle & ?a7§ggué Belge des Droits de

sentée per Hr Hermszn. I3 gere étudie uvltérieurement,

tion gux sdministrateurs de le lettre de la Ligue.
La Secrétaire,

Go. TART.
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de vivre seuls. :
-Je Roman ne dénie pas 3 ceux qui le désirent le dx

”J AL CHOISI L'HEURE DE MA MORT". , ,
. de Jo ROMAN, 1981, éditions Pygmallon/ G, Watelet, Paris.

~Jo Roman raconte une histoire d'autant plus bouleversante qu’elle est

celle, authentique, de sa propre‘existence et de sa fin. Sans doute a-t—-elle

“choisi 1'heure de sa mert parcequ’elle seAsavait atteinte dqunvcancer‘

- incurable.

En fait, elle avalt dec1de du pr1nc1pe de ce choix bien avant de comnaitre sa
maladle et en préparait méticuleusement la réalisation depuis tré&s lo ngtemps,

- en strlcte conformit? avec les idZes gqu'elle défend dans sonm-livre.

Pour elle, 11 1mporte de refuamr,de voir amoindrir la qualitZ de sa vie e
il convient d'en terminer avant que n'intervienne une diminution irréversible
de ses facultés, qu'elle soit due 4 la vieillesse, 4 une maladie incurable ou
4 toute autre cause., Elle s'est donc préoccupée de ce problime alors qu'elle
&tait encore dans la pleine force de 1'3ge.

Faut-1l dire qu’il s'agit d'un ouvrage exceptionnel de verité et de
slncente9 tant au niveau de la réflexion que de celui des conclusions ? Certeg

8a lecture est sduvent deprlmante, certains aeveloppements sont 1nacceptables e

en tous casg, ils heurtent nQos conce ptlons babltuelles, mais on reste attache
gusqu 'a la fln !t : . . ‘ .

R .o

Notre propos n etant pas de rechercher une quelconque expllcatlon a

 1l'attitude de 1° auteur, 31gnalons Smeltment que cett psychologue américaine,

détentrice d'une maltrise en psychiatrie sociale, noe en 1917 4 Cambridge
(Massachusetts), a eu une enfance malheureuse et’ qu el?e fut obsedee par le
suicide jusqu'au moment d'une tentative manquee9 en 1947, O

Quant aux mobiles qul 1'ont incité 3 écrire, l'essentiel est de savoir qu ‘elle |
voulu laisser un message pour aider les autr@ss leur communiquer les résultats
de son expe;lence, 1eg faire réfléchir au probléme de 1z mort, leur presenter
ses solutions,' dont elle a assume, jusqu’ a la f&na 3a cruelle reallte,”

Question évoquée, par exemple : celle de la madecine toujours plus efficag
pour accroltre la longévit5 des gens vis~3-vis d'una sociZté qui n'imagine
d'autre solution que des ' "mouroirs" pour caser les vieillards devenus incapable
3 de vouloir prolonger leu:x
existence autant que possibl . Au contraire, eliz défend le principe de leur
faire don d’organes pour augmenter leur chance de survie. Mais elle n'accorde
d personne le droit de prolonger l'existence ceux qui veulent en finir. Elle
dénonce la situation agtuelle et imaglne une 3re de compréhension mutuelle et
une biemveillante ass istance au sein d'institutions spﬂcxa;ement crédes 3 Let
p}:f(_‘#. . . . . .

Sans doute- les anQtS traigés au lozg de ces 170 pages ne sont-ils gudre
exaltants...., cependant, meéme entieraqf pas d'accord avec 1l'autsur, chacun se
sentira concerné et devra admeitre qu’'aucune on digne de 1l'homme n'est
encore en vxahmur. qualomenh, il impa“te da CE message de Jo Rowman

2
£. Est~ce g3 faute
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L'ceuvre de Philippe ARIES (Etude sur I'histoire de la mort du moyen 3ge 3 nos
Jours, Paris, Seuil, Coll. Point, 1975.) \

Cet ouvrage rassemble une étude intitulée "Les attitudes devant la mort'et

divers articles composés entre 1966 et 1975, propeg du sentiment de la mort

en Occident (et aussi aux U. S L. aux XIX et Z¥e 5.},
e

3
<
3
&
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LES ATTITUDES DEVANT LA MORT
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Selon Ph. ARIES, depuis le haut moyen 3ge jusqu'au EVIIIe sidcle, la mort est
acceptée comne pbcnnmenp 10”ma§ par celui qui'wa wmourir. Dans les Chansons de
geste cu dans la littérature courtcoise, comme plus tard chez La Fontaine, le

personnage se sent mOUrir et p rend les dlS”OSltiG ne voulues : littérairement,
il "bat sa coulpe', la t2te tournée vers 7‘ rient et les mains jointes. Il a
déja l'attitude fu ture du gisant. Dans la reallLe@ mefLa1t§ il rédige un testa-
ment, appelle le prétre, sa famille, ses amis, ses voisins. Méme des Etrangers
étaient libres d'entrer dans la chambre d'un mourant. La mort n'était pas
secréte mais publiques une piéce de théZtre congue selon les réglesg des rites
Smeles que l'acteur, le mourant, donne devﬁnt des spectateurs préts a 1faider
"1l joue mal son rdle. ’

Sérénité chez le mort, guli & son contraire anti &miqne ChEa les paLents H
effusion de douleur (Z la mort d'un proche, on se pame beaucoup dans les chanscn
de geste = ou on meurt parfois comme Aude, Iseult cu Juliette) qui -va se
ritualiser dans le XIIle si&cle dans la couche "intellectuelle” de la'population
une ritualisation qui est 3 |

mettre en rapport avec 1'individualisme naissant.
L'aspect solennel du trépas compris dans un contexte collectif (tout le monde
doit passer par 13) devient plﬁs individuel, la mort est 1'examen ultime qui
définira en grande partie la vie &ternelle. De plus, le développement de la
bourgeoxs;e a’ argent fait gque le mourant prend conscience des biens qu'il .perd
~(veir les Dermiers vers de Ronsard) . & cause de la mort, 1'homme se sait vivre
et sait ce qu'il perd en perdant la vie. Far 12 méme la mort prend donc un aspec
beaucoup plus- dramatique, qui va se retrouver dans 1'attitude de ses proches :
‘lors de l'enterrement, un cortdge de pleureurs accompagne le défunt, ce qu'on
pourra retrouver sculpté sur divers sarcophages, de méme que le paisible gisant
sera parfois remplacé par la représentatian G¢'un cadavre en décomposition.

e

En changement apparaitra avec’ le sentlman
romantisme du XIXe : om va se complaire dan
deviennent ostentatoires. Ce n'est plus sa
celle de l'autre.

Constatons & ce propos gue le premierx T“Q”@iil

-

.du romantisme, les Mc“-tatlons po~“iq'

I

iisme de le fin du XVIIIe siscle ez 1
s la tort, le deuil et douleur
ropfe mort qui est imposante, mais

“'("

soBtigue qui marque la naissance
[

spogé la notion de mort
ge de celle—ci, ce qui
lee caveaux de famille.

Puis. vient une graﬁde‘tranSformatidn H
de soi vers 1z mort de l'autre, cn se
peut se remarquer dans les conecess

plailt das
“de gépultures ou

?5\
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Dans’ la -80ci18té policie du £Ze 51ecle, 11 ne pourra plus y aveoir de mourants e
ceux-ci seront des malades. En fait il s'agira de préserver la société d'un
tabou. Au XXe spcle3 1'homme meurt seul, dans un hbpital, unlque endroAt ou
on peut espérer recevoir les soins n@cessités.

"Aujourd'hui, l'initiative est passée de la famille, aussi alignée que le:
mourant, au médecin et 3 1’ equlpe hosnlLallﬂrea Ce sont eux les maitres de la
mort, du moment et aussi des cl?conntancea de la mort” (p. 69). :

Nous sommes: donc passés de la décision de la famille 3 la sujdtion au médecin,

Une question gqu'on peut se poser ap*es cet tﬂ lecture d'ARIES ¢ daﬁs’tout‘cela,
kou est encore l'8tr e humaln ?

Cl. PETITJEAN

DU NOUVEAU: UNE PERMANENCE TELEPHONIQUE

L’ assoc1atlon mev é votre dlSpOSltlon une permanence telephonlque
‘=-qﬁi dequ ra & partir du 1S mars 1982a Vous pourrez nous transmettre
vos suggestions et vos critiques, nous ‘demander ou nous donner des’

informations.

Cependant, il faut préc*ser que cette permanence ne sera pas tenue
par des medenlﬂs st qu 'il ne nous sera pas possible de repondre par
elephone & des consultatlons d’ ordre purem ent médical.

Sous sommes par;altem@nt conscients des problémes gui seuvent se poser
& certaines pe rsonnes et qui devraient trouver une reponse dans 1'im=
médiat, ﬂa¢heureusement? dans 1°8tat actuel de la situation et de 176&-
volution de notre jeune associsastion, il ne nous est pas pas poss*bWe
,’interveﬂwr dans des 315ﬂ351ons 1nd1v1aun1Aa$g

TELEPHONI UE: TOUS LES VENDREDIS A EARTZR DU 49 MARS 1982
E 14 H 2 17 H au G@ﬁ/y52gﬂﬁm@7@ '




NOUVELLES DE L'A.B.D.M.D.
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= Notre Président, Monsieur Ch.MINET, est invitd 3 faire une conférence,
en octobre prochain 2 la Société Belge 4° Ethique et de Morale Médicale.

= Messieurs Keqnié et Minet sont invités . par MBgc1al“Fedec1ne (revue prlvee
de diffugion d&'informations meqLcales) & particier prochainement 3 une
table ronde auteur dfun f£ilm qui passera bientdt dans le czrcuzt commorc1a1
et qui traite du délicat probléme d@ l'euthanasie.

NOUVBLLES DE L’ETRANQER;

EN SUISSE . o - | o

Nous nCcus crovions la plus Jeune des associations pour le dr01t de mourir dans 1
dignité, Mais nous apprenons qu. 'une zssociation suisse romande v1ent d'etre
fondée 3 Genéve le 23 janvier 1982.

Son ncem est EXIT - ADMD et elle a défini comme suit ses objectlfs dans le
.communiqué qu’el’e nous & fait parvenir en février

= grouper des personnes ayant des idées semblables en ce qux concerne la mort,
les moyens d‘“ parvenir, 1° eutﬁanaSLe, etCo. .

“'susc1ter toutes les recherches en ce qui concerne la mort, les. phé&noménes
d'entropie, la liberté de 1'homme de choigir som des*ln en toute clrconstdnca,
“ Y
- promouv01r les ldees du mouvement EXIT en lnfcrmant les 1nteresses et la
population en general. :

= renseigner d'une manidre glonale ‘en vue de dedramatlser les aspects d‘'une

mort ChOlSle en connalssance de cauge. . , ,

~ préparer un cllmat favorable pour la moclflcatlon dd Code Pénal en ce qul
concerne le su1c1de. : . E A S :

FXIT—ADMD (é rue du Rcve ay - 1207 GENEVE) 5 "est donné un plan decennal d actipn

dans le but d’obtenir, en 1991 un changement de la législation en- Suisse romande.
Nous leur souhaltons vzvement de réussir dans leu entreprise. .

R

"La Pédération Mondiale esAssoczatlonspcur le Droit de Mourir dans la Dignité

.

nous ‘a propose de part1c1pe; & son mouvement : elle vassemble toutes les

- assoclations qui poursuivent le{msme but que 1& ﬂﬁire et tente d'établir, par

une conférence mondiale
ts de pays différents.

la voie d'un bulletin 4° information rZgulier et
b;ennale, des contacts Etroits entre leg groupem

P
5 o
e R

&
el

L'A.B:D.M.D. g’est affiliée au mois de mars & cette Fidération mondiale et

ecpe*e a2insi 2 la fois se faire mieux conmafere et &tre mieux 1nformee de
178vol ug&mn desg mﬁntaliaé% 1'érrenger. -

(oY

Q. TART.
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